
সম্মািনত িডেরক্টরেদর �িত আ�ান
Director & Corporate Partnership Proposal
(শুধুমা� িনবর্ািচত স�ািনত বয্ি�� ও বয্বসায়ীেদর জনয্)

�েজ� পিরিচিত ও ��াবনা (Executive Proposal)

স�ািনত সুধী,

সামািজক ও দীিন দায়ব�তা এবং অথর্ৈনিতক শি� অজর্েনর লেক্ষয্ ঢাকার আিমনবাজার মেডল 
টাউেন গেড় উঠেছ ৩০০ শযয্ািবিশ� ১২ তলা আধুিনক মাি�ে�শািলিট হসিপটাল—”LifeLine 
Hospital’। সরকােরর পিরকি�ত েমগা �ক� েমে�ােরল MRT-5 এর ি�তীয় ে�শন েথেক 
একদম হাঁটাপথ দূরে�, স�ূণর্ িনজ� ১০০ শতাংশ জিমর ওপর এই আ�জর্ািতক মােনর 
িচিকৎসােক� গেড় েতালার পিরক�না িনেয়িছ আমরা।

এই �য্াগিশপ �েজে�র শুরুলে� আমরা সমােজর শীষর্�ানীয় ও সফল দূরদশর্ী বয্ি�বেগর্র মধয্ 
েথেক মা� ৪৪জন বয্ি�েক িডের�র িহেসেব আমােদর পিরচালনা পষর্েদ যু� করেত চাি�। এমন 
মহৎ উেদয্ােগর সে� আপনার মেতা বয্ি�ে�র �ািত�ািনক অংশীদাির� একিদেক েযমন 
আজীবন একিট উ� ও িনরাপদ ইনকােমর উৎস িনি�ত করেব, েতমিন আপনার সামািজক 
মযর্াদা ও আেখরােতর পুণয্েক (সাদাকা-ই-জািরয়া) বহুগুণ বািড়েয় েদেব। েসই সােথ আমােদর 
এই ��েক সতয্ কের তুলেত আপিন হেবন অনয্তম িনয়ামক শি�।

১০ মােসর ৩-ধােপর িবেশষ িফন্যাি�য়াল ক্যাশ-ে�া �্যান
�িতিট িডের�রিশপ ফাে�র সাইজ িফ�ড ২০,০০,০০০ টাকা (২০ লাখ টাকা)। �েজে�র 
কােজর গিত ও ��তা বজায় রাখেত িডের�রেদর ২০ লাখ টাকার ফা�িট �থম ৬ মােসর মেধয্ 
৩িট সুিনিদর্� ধােপ সং�হ করা হেব:

১ম ধাপ বুিকং ও চুি� স�াদন : ১০,০০,০০০ টাকা (১০ লাখ টাকা)। এই ফা� িদেয় সরাসির 
জিমর চূড়া� �য় েরিজি� ও সীমানা �াচীেরর কাজ স�� হেব।

২য় ধাপ (৩য় মােস): ৫,০০,০০০ টাকা (৫ লাখ টাকা)। এই ফা� িদেয় �েজ� সাইেটর ভূিম 
উ�য়ন (মািট ভরাট) এবং ১২ তলা বািণিজয্ক ভবেনর চূড়া� নকশা ও রাজউক/�ানীয় 
কতৃর্পেক্ষর অনুেমাদন েনওয়া হেব।

৩য় ধাপ (৬� মােস): ৫,০০,০০০ টাকা (৫ লাখ টাকা)। এই ফা� িদেয় ভবেনর ২িট েমগা 
েবইজেমে�র মািট কাটা এবং গভীর পাইিলংেয়র ভারী �াকচারাল কাজ আনু�ািনকভােব শুরু 
হেব।

েকন হেবন িডের�র?
েশয়ার িবি�র িনট �িফট েথেক িবগ সাইজ লভয্াংশ: এিটই এই ইনেভ�েমে�র সবেচেয় 
আকষর্ণীয় িদক। �েজে�র অধীেন েদশবয্াপী আমােদর পাবিলক েম�ারিশপ েশয়ার িব�য় েথেক 
আগত েমাট িনট �িফেটর সরাসির ৮০% (৮০ শতাংশ) লভয্াংশ পিরচালনা পষর্েদর িস�া� 
েমাতােবক িডের�রেদর মেধয্ িবতরণ করা হেব। যার পিরমাণ �ায় ৫ েকািট +/-।

স�াবয্ সময় (িবিনেয়াগ েফরত েপেত): আড়াই েথেক িতন বছেরর মেধয্ েশয়ার িবি� ও িনমর্াণ 
কােজর ওপর িভি� কের িবিনেয়াগকৃত টাকা পিরপূণর্ উে�ালন করা যােব, ইনশাআ�াহ। 

স�াবয্ সময় (লভয্াংশ �াি�): সােড় িতন েথেক চার বছর সমেয়র মেধয্ েশয়ার িবি�র 
�েমা�িতর ওপর িভি� কের এবং কন�াকশন ৮০% েশষ হেল উেদয্া�ােদর িস�া� েমাতােবক 
িনধর্ািরত ও েঘািষত লভয্াংশ পূণর্ বা আংিশক উে�ালন করা যােব, ইনশাআ�াহ। 

িডের�রেদর জন্য  আজীবন সুিবধাসমূহ
একজন স�ািনত িডের�র িহেসেব আপিন আইনগতভােব িনেচর সুিবধাগুেলা লাভ করেবন:

১. বাৎসিরক িফ�ড লভয্াংশ (Lifetime Passive Income): হাসপাতাল পূণর্া� সচল হওয়ার 
পর, অিজর্ত বাৎসিরক িনট অপােরিটং �িফেটর মধয্ েথেক ১০% লভয্াংশ সরাসির ৪৯ জন 
িডের�েরর জনয্ িফ�ড থাকেব (স�াবয্ বাৎসিরক কয্াশ লাভ িডের�র �িত �ায় ৪,৪৫,০০০ 
টাকা, যা �মা�েয় বৃি� েপেত থাকেব)।

২. িচিকৎসায় সেবর্া� িভআইিপ সুিবধা:  আপনার এবং আপনার পিরবােরর জনয্ হাসপাতােলর 
েকিবন বুিকং, আইিসইউ ও সািবর্ক িচিকৎসায় আজীবন সেবর্া� "VIP Priority" ও িবেশষ 
কেপর্ােরট িডসকাউ� সুিবধা থাকেব। 

জিমর মািলকানা ও আইিন িনয়�ণ কাঠােমা
জিমর িচর�ায়ী সাবকবলা দিলল: িডের�রেদর িবিনেয়ােগর টাকা সরাসির লয্া� �িকউরেম� ও 
ভূিম উ�য়েন বয্বহৃত হেব। �েজে�র মূল ভূিমর অনুপাত অনুযায়ী (েশয়ার েহা�ারেদর জনয্ ৮০
% এবং ময্ােনজেম� িটেমর জনয্ ১০% বােদ) �েতয্ক িডের�েরর নােম ০.২২৭২ শতাংশ জিমর 
সরাসির সাবকবলা েরিজি� দিলল হ�া�র করা হেব। পাশাপািশ, ১০ জন সাধারণ সদেসয্র 
�াি�র সমপিরমাণ অথর্াৎ ভবেনর �ায় ১০০ �য়ারিফট বািণিজয্ক ে�েসর আজীবন িলগয্াল 
ওনারিশপ দিলপে� সুিনিদর্�ভােব িডের�েরর নােম েরিজি� কের েদওয়া হেব।

�র��পূণর্ �তর্ ব্য
আমােদর লাইফলাইন হাসপাতােলর �িতিট িবিনেয়াগ স�ূণর্ সুদমু� এবং ‘আল-মুদারাবা’ ও 
‘আল-মুশারাকা’-র িনখুঁত ইসলামী নীিতেত পিরচািলত হেব। েযখােন অিজর্ত বয্বসািয়ক লােভর 
স�ূণর্ হকদার হেবন আপিন। আর বয্বসােয়র শরঈ নীিত অনুযায়ী �কৃত লাভ-ক্ষিতর 
অংশীদাির�ই আপনার উপাজর্ন ও স�দেক কের তুলেব ১০০% হালাল ও বরকতময়।

মানবকল্যােণ আমােদর অংশীদাির� (র�হামা কল্যাণ উইং)
এই হাসপাতােলর সবেচেয় বরকতময় িদক হেলা- বাৎসিরক িনট �িফেটর ১০% সরাসির 
িনেবিদত থাকেব হাসপাতােলর �ায়ী যাকাত ও দু� কলয্াণ তহিবেল। এই ফা� িদেয় সরাসির 
গরীব ও দু� েরাগীেদর জনয্ আ�জর্ািতক মােনর “রুহামা চয্ািরিট উইং” পিরচালনা করা হেব, 
েযখােন তারা ি� িচিকৎসা, ওষুধ এবং আইিসইউ সােপাটর্ পােবন। একজন স�ািনত �িত�াতা 
িডের�র িহেসেব এই মহৎ কােজর স�ূণর্ সওয়াব ও �িতদান আজীবন আপনার আমলনামােতও 
যু� থাকেব।

৪৪ জন িডের�েরর েকাটা অতয্� সীিমত এবং এিট েকবল বাছাইকৃত বয্ি��েদরই অফার করা 
হে�। অতএব িব�ািরত জানেত �েয়াজেন আমােদর কেপর্ােরট অিফেস ওয়ান-টু-ওয়ান 
িবজেনস ওিরেয়ে�শন িমিটংেয়র আম�ণ রইল।
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Director & Corporate Partnership Proposal
(শুধুমা� িনবর্ািচত স�ািনত বয্ি�� ও বয্বসায়ীেদর জনয্)

�েজ� পিরিচিত ও ��াবনা (Executive Proposal)

স�ািনত সুধী,

সামািজক ও দীিন দায়ব�তা এবং অথর্ৈনিতক শি� অজর্েনর লেক্ষয্ ঢাকার আিমনবাজার মেডল 
টাউেন গেড় উঠেছ ৩০০ শযয্ািবিশ� ১২ তলা আধুিনক মাি�ে�শািলিট হসিপটাল—”LifeLine 
Hospital’। সরকােরর পিরকি�ত েমগা �ক� েমে�ােরল MRT-5 এর ি�তীয় ে�শন েথেক 
একদম হাঁটাপথ দূরে�, স�ূণর্ িনজ� ১০০ শতাংশ জিমর ওপর এই আ�জর্ািতক মােনর 
িচিকৎসােক� গেড় েতালার পিরক�না িনেয়িছ আমরা।

এই �য্াগিশপ �েজে�র শুরুলে� আমরা সমােজর শীষর্�ানীয় ও সফল দূরদশর্ী বয্ি�বেগর্র মধয্ 
েথেক মা� ৪৪জন বয্ি�েক িডের�র িহেসেব আমােদর পিরচালনা পষর্েদ যু� করেত চাি�। এমন 
মহৎ উেদয্ােগর সে� আপনার মেতা বয্ি�ে�র �ািত�ািনক অংশীদাির� একিদেক েযমন 
আজীবন একিট উ� ও িনরাপদ ইনকােমর উৎস িনি�ত করেব, েতমিন আপনার সামািজক 
মযর্াদা ও আেখরােতর পুণয্েক (সাদাকা-ই-জািরয়া) বহুগুণ বািড়েয় েদেব। েসই সােথ আমােদর 
এই ��েক সতয্ কের তুলেত আপিন হেবন অনয্তম িনয়ামক শি�।

১০ মােসর ৩-ধােপর িবেশষ িফন্যাি�য়াল ক্যাশ-ে�া �্যান
�িতিট িডের�রিশপ ফাে�র সাইজ িফ�ড ২০,০০,০০০ টাকা (২০ লাখ টাকা)। �েজে�র 
কােজর গিত ও ��তা বজায় রাখেত িডের�রেদর ২০ লাখ টাকার ফা�িট �থম ৬ মােসর মেধয্ 
৩িট সুিনিদর্� ধােপ সং�হ করা হেব:

১ম ধাপ বুিকং ও চুি� স�াদন : ১০,০০,০০০ টাকা (১০ লাখ টাকা)। এই ফা� িদেয় সরাসির 
জিমর চূড়া� �য় েরিজি� ও সীমানা �াচীেরর কাজ স�� হেব।

২য় ধাপ (৩য় মােস): ৫,০০,০০০ টাকা (৫ লাখ টাকা)। এই ফা� িদেয় �েজ� সাইেটর ভূিম 
উ�য়ন (মািট ভরাট) এবং ১২ তলা বািণিজয্ক ভবেনর চূড়া� নকশা ও রাজউক/�ানীয় 
কতৃর্পেক্ষর অনুেমাদন েনওয়া হেব।

৩য় ধাপ (৬� মােস): ৫,০০,০০০ টাকা (৫ লাখ টাকা)। এই ফা� িদেয় ভবেনর ২িট েমগা 
েবইজেমে�র মািট কাটা এবং গভীর পাইিলংেয়র ভারী �াকচারাল কাজ আনু�ািনকভােব শুরু 
হেব।

েকন হেবন িডের�র?
েশয়ার িবি�র িনট �িফট েথেক িবগ সাইজ লভয্াংশ: এিটই এই ইনেভ�েমে�র সবেচেয় 
আকষর্ণীয় িদক। �েজে�র অধীেন েদশবয্াপী আমােদর পাবিলক েম�ারিশপ েশয়ার িব�য় েথেক 
আগত েমাট িনট �িফেটর সরাসির ৮০% (৮০ শতাংশ) লভয্াংশ পিরচালনা পষর্েদর িস�া� 
েমাতােবক িডের�রেদর মেধয্ িবতরণ করা হেব। যার পিরমাণ �ায় ৫ েকািট +/-।

স�াবয্ সময় (িবিনেয়াগ েফরত েপেত): আড়াই েথেক িতন বছেরর মেধয্ েশয়ার িবি� ও িনমর্াণ 
কােজর ওপর িভি� কের িবিনেয়াগকৃত টাকা পিরপূণর্ উে�ালন করা যােব, ইনশাআ�াহ। 

স�াবয্ সময় (লভয্াংশ �াি�): সােড় িতন েথেক চার বছর সমেয়র মেধয্ েশয়ার িবি�র 
�েমা�িতর ওপর িভি� কের এবং কন�াকশন ৮০% েশষ হেল উেদয্া�ােদর িস�া� েমাতােবক 
িনধর্ািরত ও েঘািষত লভয্াংশ পূণর্ বা আংিশক উে�ালন করা যােব, ইনশাআ�াহ। 

িডের�রেদর জন্য  আজীবন সুিবধাসমূহ
একজন স�ািনত িডের�র িহেসেব আপিন আইনগতভােব িনেচর সুিবধাগুেলা লাভ করেবন:

১. বাৎসিরক িফ�ড লভয্াংশ (Lifetime Passive Income): হাসপাতাল পূণর্া� সচল হওয়ার 
পর, অিজর্ত বাৎসিরক িনট অপােরিটং �িফেটর মধয্ েথেক ১০% লভয্াংশ সরাসির ৪৯ জন 
িডের�েরর জনয্ িফ�ড থাকেব (স�াবয্ বাৎসিরক কয্াশ লাভ িডের�র �িত �ায় ৪,৪৫,০০০ 
টাকা, যা �মা�েয় বৃি� েপেত থাকেব)।

২. িচিকৎসায় সেবর্া� িভআইিপ সুিবধা:  আপনার এবং আপনার পিরবােরর জনয্ হাসপাতােলর 
েকিবন বুিকং, আইিসইউ ও সািবর্ক িচিকৎসায় আজীবন সেবর্া� "VIP Priority" ও িবেশষ 
কেপর্ােরট িডসকাউ� সুিবধা থাকেব। 

জিমর মািলকানা ও আইিন িনয়�ণ কাঠােমা
জিমর িচর�ায়ী সাবকবলা দিলল: িডের�রেদর িবিনেয়ােগর টাকা সরাসির লয্া� �িকউরেম� ও 
ভূিম উ�য়েন বয্বহৃত হেব। �েজে�র মূল ভূিমর অনুপাত অনুযায়ী (েশয়ার েহা�ারেদর জনয্ ৮০
% এবং ময্ােনজেম� িটেমর জনয্ ১০% বােদ) �েতয্ক িডের�েরর নােম ০.২২৭২ শতাংশ জিমর 
সরাসির সাবকবলা েরিজি� দিলল হ�া�র করা হেব। পাশাপািশ, ১০ জন সাধারণ সদেসয্র 
�াি�র সমপিরমাণ অথর্াৎ ভবেনর �ায় ১০০ �য়ারিফট বািণিজয্ক ে�েসর আজীবন িলগয্াল 
ওনারিশপ দিলপে� সুিনিদর্�ভােব িডের�েরর নােম েরিজি� কের েদওয়া হেব।

�র��পূণর্ �তর্ ব্য
আমােদর লাইফলাইন হাসপাতােলর �িতিট িবিনেয়াগ স�ূণর্ সুদমু� এবং ‘আল-মুদারাবা’ ও 
‘আল-মুশারাকা’-র িনখুঁত ইসলামী নীিতেত পিরচািলত হেব। েযখােন অিজর্ত বয্বসািয়ক লােভর 
স�ূণর্ হকদার হেবন আপিন। আর বয্বসােয়র শরঈ নীিত অনুযায়ী �কৃত লাভ-ক্ষিতর 
অংশীদাির�ই আপনার উপাজর্ন ও স�দেক কের তুলেব ১০০% হালাল ও বরকতময়।

মানবকল্যােণ আমােদর অংশীদাির� (র�হামা কল্যাণ উইং)
এই হাসপাতােলর সবেচেয় বরকতময় িদক হেলা- বাৎসিরক িনট �িফেটর ১০% সরাসির 
িনেবিদত থাকেব হাসপাতােলর �ায়ী যাকাত ও দু� কলয্াণ তহিবেল। এই ফা� িদেয় সরাসির 
গরীব ও দু� েরাগীেদর জনয্ আ�জর্ািতক মােনর “রুহামা চয্ািরিট উইং” পিরচালনা করা হেব, 
েযখােন তারা ি� িচিকৎসা, ওষুধ এবং আইিসইউ সােপাটর্ পােবন। একজন স�ািনত �িত�াতা 
িডের�র িহেসেব এই মহৎ কােজর স�ূণর্ সওয়াব ও �িতদান আজীবন আপনার আমলনামােতও 
যু� থাকেব।

৪৪ জন িডের�েরর েকাটা অতয্� সীিমত এবং এিট েকবল বাছাইকৃত বয্ি��েদরই অফার করা 
হে�। অতএব িব�ািরত জানেত �েয়াজেন আমােদর কেপর্ােরট অিফেস ওয়ান-টু-ওয়ান 
িবজেনস ওিরেয়ে�শন িমিটংেয়র আম�ণ রইল।



সম্মািনত িডেরক্টরেদর �িত আ�ান
Director & Corporate Partnership Proposal
(শুধুমা� িনবর্ািচত স�ািনত বয্ি�� ও বয্বসায়ীেদর জনয্)

�েজ� পিরিচিত ও ��াবনা (Executive Proposal)

স�ািনত সুধী,

সামািজক ও দীিন দায়ব�তা এবং অথর্ৈনিতক শি� অজর্েনর লেক্ষয্ ঢাকার আিমনবাজার মেডল 
টাউেন গেড় উঠেছ ৩০০ শযয্ািবিশ� ১২ তলা আধুিনক মাি�ে�শািলিট হসিপটাল—”LifeLine 
Hospital’। সরকােরর পিরকি�ত েমগা �ক� েমে�ােরল MRT-5 এর ি�তীয় ে�শন েথেক 
একদম হাঁটাপথ দূরে�, স�ূণর্ িনজ� ১০০ শতাংশ জিমর ওপর এই আ�জর্ািতক মােনর 
িচিকৎসােক� গেড় েতালার পিরক�না িনেয়িছ আমরা।

এই �য্াগিশপ �েজে�র শুরুলে� আমরা সমােজর শীষর্�ানীয় ও সফল দূরদশর্ী বয্ি�বেগর্র মধয্ 
েথেক মা� ৪৪জন বয্ি�েক িডের�র িহেসেব আমােদর পিরচালনা পষর্েদ যু� করেত চাি�। এমন 
মহৎ উেদয্ােগর সে� আপনার মেতা বয্ি�ে�র �ািত�ািনক অংশীদাির� একিদেক েযমন 
আজীবন একিট উ� ও িনরাপদ ইনকােমর উৎস িনি�ত করেব, েতমিন আপনার সামািজক 
মযর্াদা ও আেখরােতর পুণয্েক (সাদাকা-ই-জািরয়া) বহুগুণ বািড়েয় েদেব। েসই সােথ আমােদর 
এই ��েক সতয্ কের তুলেত আপিন হেবন অনয্তম িনয়ামক শি�।

১০ মােসর ৩-ধােপর িবেশষ িফন্যাি�য়াল ক্যাশ-ে�া �্যান
�িতিট িডের�রিশপ ফাে�র সাইজ িফ�ড ২০,০০,০০০ টাকা (২০ লাখ টাকা)। �েজে�র 
কােজর গিত ও ��তা বজায় রাখেত িডের�রেদর ২০ লাখ টাকার ফা�িট �থম ৬ মােসর মেধয্ 
৩িট সুিনিদর্� ধােপ সং�হ করা হেব:

১ম ধাপ বুিকং ও চুি� স�াদন : ১০,০০,০০০ টাকা (১০ লাখ টাকা)। এই ফা� িদেয় সরাসির 
জিমর চূড়া� �য় েরিজি� ও সীমানা �াচীেরর কাজ স�� হেব।

২য় ধাপ (৩য় মােস): ৫,০০,০০০ টাকা (৫ লাখ টাকা)। এই ফা� িদেয় �েজ� সাইেটর ভূিম 
উ�য়ন (মািট ভরাট) এবং ১২ তলা বািণিজয্ক ভবেনর চূড়া� নকশা ও রাজউক/�ানীয় 
কতৃর্পেক্ষর অনুেমাদন েনওয়া হেব।

৩য় ধাপ (৬� মােস): ৫,০০,০০০ টাকা (৫ লাখ টাকা)। এই ফা� িদেয় ভবেনর ২িট েমগা 
েবইজেমে�র মািট কাটা এবং গভীর পাইিলংেয়র ভারী �াকচারাল কাজ আনু�ািনকভােব শুরু 
হেব।

েকন হেবন িডের�র?
েশয়ার িবি�র িনট �িফট েথেক িবগ সাইজ লভয্াংশ: এিটই এই ইনেভ�েমে�র সবেচেয় 
আকষর্ণীয় িদক। �েজে�র অধীেন েদশবয্াপী আমােদর পাবিলক েম�ারিশপ েশয়ার িব�য় েথেক 
আগত েমাট িনট �িফেটর সরাসির ৮০% (৮০ শতাংশ) লভয্াংশ পিরচালনা পষর্েদর িস�া� 
েমাতােবক িডের�রেদর মেধয্ িবতরণ করা হেব। যার পিরমাণ �ায় ৫ েকািট +/-।

স�াবয্ সময় (িবিনেয়াগ েফরত েপেত): আড়াই েথেক িতন বছেরর মেধয্ েশয়ার িবি� ও িনমর্াণ 
কােজর ওপর িভি� কের িবিনেয়াগকৃত টাকা পিরপূণর্ উে�ালন করা যােব, ইনশাআ�াহ। 

স�াবয্ সময় (লভয্াংশ �াি�): সােড় িতন েথেক চার বছর সমেয়র মেধয্ েশয়ার িবি�র 
�েমা�িতর ওপর িভি� কের এবং কন�াকশন ৮০% েশষ হেল উেদয্া�ােদর িস�া� েমাতােবক 
িনধর্ািরত ও েঘািষত লভয্াংশ পূণর্ বা আংিশক উে�ালন করা যােব, ইনশাআ�াহ। 

িডের�রেদর জন্য  আজীবন সুিবধাসমূহ
একজন স�ািনত িডের�র িহেসেব আপিন আইনগতভােব িনেচর সুিবধাগুেলা লাভ করেবন:

১. বাৎসিরক িফ�ড লভয্াংশ (Lifetime Passive Income): হাসপাতাল পূণর্া� সচল হওয়ার 
পর, অিজর্ত বাৎসিরক িনট অপােরিটং �িফেটর মধয্ েথেক ১০% লভয্াংশ সরাসির ৪৯ জন 
িডের�েরর জনয্ িফ�ড থাকেব (স�াবয্ বাৎসিরক কয্াশ লাভ িডের�র �িত �ায় ৪,৪৫,০০০ 
টাকা, যা �মা�েয় বৃি� েপেত থাকেব)।

২. িচিকৎসায় সেবর্া� িভআইিপ সুিবধা:  আপনার এবং আপনার পিরবােরর জনয্ হাসপাতােলর 
েকিবন বুিকং, আইিসইউ ও সািবর্ক িচিকৎসায় আজীবন সেবর্া� "VIP Priority" ও িবেশষ 
কেপর্ােরট িডসকাউ� সুিবধা থাকেব। 

জিমর মািলকানা ও আইিন িনয়�ণ কাঠােমা
জিমর িচর�ায়ী সাবকবলা দিলল: িডের�রেদর িবিনেয়ােগর টাকা সরাসির লয্া� �িকউরেম� ও 
ভূিম উ�য়েন বয্বহৃত হেব। �েজে�র মূল ভূিমর অনুপাত অনুযায়ী (েশয়ার েহা�ারেদর জনয্ ৮০
% এবং ময্ােনজেম� িটেমর জনয্ ১০% বােদ) �েতয্ক িডের�েরর নােম ০.২২৭২ শতাংশ জিমর 
সরাসির সাবকবলা েরিজি� দিলল হ�া�র করা হেব। পাশাপািশ, ১০ জন সাধারণ সদেসয্র 
�াি�র সমপিরমাণ অথর্াৎ ভবেনর �ায় ১০০ �য়ারিফট বািণিজয্ক ে�েসর আজীবন িলগয্াল 
ওনারিশপ দিলপে� সুিনিদর্�ভােব িডের�েরর নােম েরিজি� কের েদওয়া হেব।

�র��পূণর্ �তর্ ব্য
আমােদর লাইফলাইন হাসপাতােলর �িতিট িবিনেয়াগ স�ূণর্ সুদমু� এবং ‘আল-মুদারাবা’ ও 
‘আল-মুশারাকা’-র িনখুঁত ইসলামী নীিতেত পিরচািলত হেব। েযখােন অিজর্ত বয্বসািয়ক লােভর 
স�ূণর্ হকদার হেবন আপিন। আর বয্বসােয়র শরঈ নীিত অনুযায়ী �কৃত লাভ-ক্ষিতর 
অংশীদাির�ই আপনার উপাজর্ন ও স�দেক কের তুলেব ১০০% হালাল ও বরকতময়।

মানবকল্যােণ আমােদর অংশীদাির� (র�হামা কল্যাণ উইং)
এই হাসপাতােলর সবেচেয় বরকতময় িদক হেলা- বাৎসিরক িনট �িফেটর ১০% সরাসির 
িনেবিদত থাকেব হাসপাতােলর �ায়ী যাকাত ও দু� কলয্াণ তহিবেল। এই ফা� িদেয় সরাসির 
গরীব ও দু� েরাগীেদর জনয্ আ�জর্ািতক মােনর “রুহামা চয্ািরিট উইং” পিরচালনা করা হেব, 
েযখােন তারা ি� িচিকৎসা, ওষুধ এবং আইিসইউ সােপাটর্ পােবন। একজন স�ািনত �িত�াতা 
িডের�র িহেসেব এই মহৎ কােজর স�ূণর্ সওয়াব ও �িতদান আজীবন আপনার আমলনামােতও 
যু� থাকেব।

৪৪ জন িডের�েরর েকাটা অতয্� সীিমত এবং এিট েকবল বাছাইকৃত বয্ি��েদরই অফার করা 
হে�। অতএব িব�ািরত জানেত �েয়াজেন আমােদর কেপর্ােরট অিফেস ওয়ান-টু-ওয়ান 
িবজেনস ওিরেয়ে�শন িমিটংেয়র আম�ণ রইল।



সম্মািনত িডেরক্টরেদর �িত আ�ান
Director & Corporate Partnership Proposal
(শুধুমা� িনবর্ািচত স�ািনত বয্ি�� ও বয্বসায়ীেদর জনয্)

�েজ� পিরিচিত ও ��াবনা (Executive Proposal)

স�ািনত সুধী,

সামািজক ও দীিন দায়ব�তা এবং অথর্ৈনিতক শি� অজর্েনর লেক্ষয্ ঢাকার আিমনবাজার মেডল 
টাউেন গেড় উঠেছ ৩০০ শযয্ািবিশ� ১২ তলা আধুিনক মাি�ে�শািলিট হসিপটাল—”LifeLine 
Hospital’। সরকােরর পিরকি�ত েমগা �ক� েমে�ােরল MRT-5 এর ি�তীয় ে�শন েথেক 
একদম হাঁটাপথ দূরে�, স�ূণর্ িনজ� ১০০ শতাংশ জিমর ওপর এই আ�জর্ািতক মােনর 
িচিকৎসােক� গেড় েতালার পিরক�না িনেয়িছ আমরা।

এই �য্াগিশপ �েজে�র শুরুলে� আমরা সমােজর শীষর্�ানীয় ও সফল দূরদশর্ী বয্ি�বেগর্র মধয্ 
েথেক মা� ৪৪জন বয্ি�েক িডের�র িহেসেব আমােদর পিরচালনা পষর্েদ যু� করেত চাি�। এমন 
মহৎ উেদয্ােগর সে� আপনার মেতা বয্ি�ে�র �ািত�ািনক অংশীদাির� একিদেক েযমন 
আজীবন একিট উ� ও িনরাপদ ইনকােমর উৎস িনি�ত করেব, েতমিন আপনার সামািজক 
মযর্াদা ও আেখরােতর পুণয্েক (সাদাকা-ই-জািরয়া) বহুগুণ বািড়েয় েদেব। েসই সােথ আমােদর 
এই ��েক সতয্ কের তুলেত আপিন হেবন অনয্তম িনয়ামক শি�।

১০ মােসর ৩-ধােপর িবেশষ িফন্যাি�য়াল ক্যাশ-ে�া �্যান
�িতিট িডের�রিশপ ফাে�র সাইজ িফ�ড ২০,০০,০০০ টাকা (২০ লাখ টাকা)। �েজে�র 
কােজর গিত ও ��তা বজায় রাখেত িডের�রেদর ২০ লাখ টাকার ফা�িট �থম ৬ মােসর মেধয্ 
৩িট সুিনিদর্� ধােপ সং�হ করা হেব:

১ম ধাপ বুিকং ও চুি� স�াদন : ১০,০০,০০০ টাকা (১০ লাখ টাকা)। এই ফা� িদেয় সরাসির 
জিমর চূড়া� �য় েরিজি� ও সীমানা �াচীেরর কাজ স�� হেব।

২য় ধাপ (৩য় মােস): ৫,০০,০০০ টাকা (৫ লাখ টাকা)। এই ফা� িদেয় �েজ� সাইেটর ভূিম 
উ�য়ন (মািট ভরাট) এবং ১২ তলা বািণিজয্ক ভবেনর চূড়া� নকশা ও রাজউক/�ানীয় 
কতৃর্পেক্ষর অনুেমাদন েনওয়া হেব।

৩য় ধাপ (৬� মােস): ৫,০০,০০০ টাকা (৫ লাখ টাকা)। এই ফা� িদেয় ভবেনর ২িট েমগা 
েবইজেমে�র মািট কাটা এবং গভীর পাইিলংেয়র ভারী �াকচারাল কাজ আনু�ািনকভােব শুরু 
হেব।

েকন হেবন িডের�র?
েশয়ার িবি�র িনট �িফট েথেক িবগ সাইজ লভয্াংশ: এিটই এই ইনেভ�েমে�র সবেচেয় 
আকষর্ণীয় িদক। �েজে�র অধীেন েদশবয্াপী আমােদর পাবিলক েম�ারিশপ েশয়ার িব�য় েথেক 
আগত েমাট িনট �িফেটর সরাসির ৮০% (৮০ শতাংশ) লভয্াংশ পিরচালনা পষর্েদর িস�া� 
েমাতােবক িডের�রেদর মেধয্ িবতরণ করা হেব। যার পিরমাণ �ায় ৫ েকািট +/-।

স�াবয্ সময় (িবিনেয়াগ েফরত েপেত): আড়াই েথেক িতন বছেরর মেধয্ েশয়ার িবি� ও িনমর্াণ 
কােজর ওপর িভি� কের িবিনেয়াগকৃত টাকা পিরপূণর্ উে�ালন করা যােব, ইনশাআ�াহ। 

স�াবয্ সময় (লভয্াংশ �াি�): সােড় িতন েথেক চার বছর সমেয়র মেধয্ েশয়ার িবি�র 
�েমা�িতর ওপর িভি� কের এবং কন�াকশন ৮০% েশষ হেল উেদয্া�ােদর িস�া� েমাতােবক 
িনধর্ািরত ও েঘািষত লভয্াংশ পূণর্ বা আংিশক উে�ালন করা যােব, ইনশাআ�াহ। 

িডের�রেদর জন্য  আজীবন সুিবধাসমূহ
একজন স�ািনত িডের�র িহেসেব আপিন আইনগতভােব িনেচর সুিবধাগুেলা লাভ করেবন:

১. বাৎসিরক িফ�ড লভয্াংশ (Lifetime Passive Income): হাসপাতাল পূণর্া� সচল হওয়ার 
পর, অিজর্ত বাৎসিরক িনট অপােরিটং �িফেটর মধয্ েথেক ১০% লভয্াংশ সরাসির ৪৯ জন 
িডের�েরর জনয্ িফ�ড থাকেব (স�াবয্ বাৎসিরক কয্াশ লাভ িডের�র �িত �ায় ৪,৪৫,০০০ 
টাকা, যা �মা�েয় বৃি� েপেত থাকেব)।

২. িচিকৎসায় সেবর্া� িভআইিপ সুিবধা:  আপনার এবং আপনার পিরবােরর জনয্ হাসপাতােলর 
েকিবন বুিকং, আইিসইউ ও সািবর্ক িচিকৎসায় আজীবন সেবর্া� "VIP Priority" ও িবেশষ 
কেপর্ােরট িডসকাউ� সুিবধা থাকেব। 

জিমর মািলকানা ও আইিন িনয়�ণ কাঠােমা
জিমর িচর�ায়ী সাবকবলা দিলল: িডের�রেদর িবিনেয়ােগর টাকা সরাসির লয্া� �িকউরেম� ও 
ভূিম উ�য়েন বয্বহৃত হেব। �েজে�র মূল ভূিমর অনুপাত অনুযায়ী (েশয়ার েহা�ারেদর জনয্ ৮০
% এবং ময্ােনজেম� িটেমর জনয্ ১০% বােদ) �েতয্ক িডের�েরর নােম ০.২২৭২ শতাংশ জিমর 
সরাসির সাবকবলা েরিজি� দিলল হ�া�র করা হেব। পাশাপািশ, ১০ জন সাধারণ সদেসয্র 
�াি�র সমপিরমাণ অথর্াৎ ভবেনর �ায় ১০০ �য়ারিফট বািণিজয্ক ে�েসর আজীবন িলগয্াল 
ওনারিশপ দিলপে� সুিনিদর্�ভােব িডের�েরর নােম েরিজি� কের েদওয়া হেব।

�র��পূণর্ �তর্ ব্য
আমােদর লাইফলাইন হাসপাতােলর �িতিট িবিনেয়াগ স�ূণর্ সুদমু� এবং ‘আল-মুদারাবা’ ও 
‘আল-মুশারাকা’-র িনখুঁত ইসলামী নীিতেত পিরচািলত হেব। েযখােন অিজর্ত বয্বসািয়ক লােভর 
স�ূণর্ হকদার হেবন আপিন। আর বয্বসােয়র শরঈ নীিত অনুযায়ী �কৃত লাভ-ক্ষিতর 
অংশীদাির�ই আপনার উপাজর্ন ও স�দেক কের তুলেব ১০০% হালাল ও বরকতময়।

মানবকল্যােণ আমােদর অংশীদাির� (র�হামা কল্যাণ উইং)
এই হাসপাতােলর সবেচেয় বরকতময় িদক হেলা- বাৎসিরক িনট �িফেটর ১০% সরাসির 
িনেবিদত থাকেব হাসপাতােলর �ায়ী যাকাত ও দু� কলয্াণ তহিবেল। এই ফা� িদেয় সরাসির 
গরীব ও দু� েরাগীেদর জনয্ আ�জর্ািতক মােনর “রুহামা চয্ািরিট উইং” পিরচালনা করা হেব, 
েযখােন তারা ি� িচিকৎসা, ওষুধ এবং আইিসইউ সােপাটর্ পােবন। একজন স�ািনত �িত�াতা 
িডের�র িহেসেব এই মহৎ কােজর স�ূণর্ সওয়াব ও �িতদান আজীবন আপনার আমলনামােতও 
যু� থাকেব।

৪৪ জন িডের�েরর েকাটা অতয্� সীিমত এবং এিট েকবল বাছাইকৃত বয্ি��েদরই অফার করা 
হে�। অতএব িব�ািরত জানেত �েয়াজেন আমােদর কেপর্ােরট অিফেস ওয়ান-টু-ওয়ান 
িবজেনস ওিরেয়ে�শন িমিটংেয়র আম�ণ রইল।

মুফিত আিজজু�াহ
েচয়ারময্ান

01715-162541
মুফিত নূরুল করীম আকরাম
েডপুিট ময্ােনিজং িডের�র (িসএমিড)

01840-030691

 মাওলানা ইবরাহীম শরীফ
 িচফ এি�িকউিটভ িডের�র (িসইিড)

01712-655165

মুফিত হাজী নুরুন নাবী
ময্ােনিজং িডের�র (এমিড)
01919-484185
েশখ হুসাইন আহেমদ মাদানী
িচফ ফাইনয্াি�য়াল িডের�র (িসএফিড)
+966550040574

েবাডর্  অব িডের�রস (Board of Directors)

অিফস �কানা
বাড়ী-১৯ (২য় তলা), েরাড ০৩, �ক এ, ঢাকা উদয্ান, েমাহা�দপুর, ঢাকা-১২০৭

হাসপাতাল �কানা
লাইফলাইন হাসপাতাল, আিমনবাজার মেডল টাউন, আিমনবাজার, সাভার, ঢাকা

www.lifeline.hospital     lifelinehospitaldhaka@gmail.com


